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Les faits marquants de la dynamique de certification
• L’obligation de certification au Gabon renforcée par la loi de finance 2020
• L’intégration de l’obligation légale au Congo
• Le développement du PAFC Bassin du Congo
• Une étude récente sur l’évaluation des systèmes de légalité
• Le fort développement des surfaces en coaching PPECF 
• La pression de nouveaux acteurs/outils (exigence RSE des clients -

exigence des banques (GRI) -outils public d’évaluation de la transparence 
(SPOT, OTP…) 

0

500 000

1 000 000

1 500 000

2 000 000

2 500 000

3 000 000

3 500 000

2018 2019 2020 prévue 2021

surface



Quel futur pour les concessions certifiées dans le Bassin du Congo ?

Les faits marquants de la dynamique de certification

Comment l’augmentation de la consommation domestique va/peut influencer la dynamique ? 

Les entreprises à capitaux asiatiques veulent se certifier pour vendre sur le marché 
européen + rémunérateur de la qualité (info Coaching PPECF).
La question sur la concurrence avec les entreprises européennes?  

Quelle capacité des OC à assurer la demande (formation des auditeurs, suivi des entreprises)


