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Formation Continue dans la Filière Forêt 

Bois en Afrique Centrale : De 

l'Expérimentation à la Consolidation 

     Quelle Évolution pour ADEFAC 2 ?

• Analyse des changements dans 

la formation forestière en Afrique



Contexte Gabonais et opportunités pour la formation continue
Défis de la Filière Forêts-Bois depuis l’arrêt d’exportation des grumes

Exploitation Illégale:

• La filière bois souffre d'une forte présence 
de commerce informel, entraînant une perte 
de revenus fiscaux pour l'État. Environ 50% 
de la production provient d'exploitants non 
conformes. 

Faible Productivité :

•Le PIB moyen par km² de forêt exploitée 
au Gabon est de 4 121 USD, comparé à 12 
144 USD pour la Malaisie, ce qui indique 
un potentiel sous-exploité.
•Taux d’utilisation des ressources 
forestières à 30-45%, alors que les 
meilleures pratiques internationales 
atteignent 80-90%.

Manque de Structuration :

•Le secteur est dominé par des 
exploitants artisanaux, avec plus de 
50% de la production réalisée par 
des structures informelles, ce qui 
nuit à l'efficacité et à la traçabilité.

Traçabilité:

• La mise en place d'un système de traçabilité est 
essentielle pour garantir l'origine légale du bois. 
Actuellement, avec plus de 33% des forêts 
gabonaises sont certifiées, ce qui limite la 
transparence et la responsabilité.

Opportunités pour la formation continue

Industrie et technologie du bois :

• Renforcer les compétences dans les technologies de 
transformation du bois afin d'augmenter le taux d'utilisation des 
ressources forestières

• Introduire des formations sur les technologies émergentes et 
les meilleures pratiques internationales pour optimiser les 
processus de production et de transformation

• Développer des compétences en gestion pour les exploitants 
artisanaux afin de structurer le secteur et améliorer l'efficacité et 
la traçabilité

Formations traçabilité:

• Mettre en place des programmes de formation sur les 
systèmes de traçabilité modernes pour garantir l'origine légale du 
bois.

Formations gestion durable des forêts :

• Former des gestionnaires forestiers sur les pratiques de 
gestion durable des forêts pour préserver voire valoriser la 
biodiversité et les écosystèmes



Bilan d'ADEFAC 1
•Formation à l'ENEF Gabon : 

• 7 agents formés.
• Profils concernés par le 

programme: : Aménagement, 
Industrie et Technologie du Bois, 
Faune et Aires Protégées.

•Formations Implémentées : 
• Pépinières et Plantation.
• Cubage et Mesurage.

Outils Mis à Disposition
•Outils de Formation : 

• Guide d'identification des 
besoins en formation.

• Cahier des charges.
• Fiche catalogue.
• Déroulé pédagogique.

•Impact : Aide à répondre aux 
sollicitations des entreprises.

Impact de la Mission de Diagnostic 
(Mme Batindek) 

Mission de diagnostic a permis de:
• Clarifier les attentes du projet,
• structurer l'offre de formation.
• Identifier les atouts de l’ENEF 

Gabon.



Suggestions pour ADEFAC 2

Phase de Diagnostic Global :
•Intégrer un "café entreprise-école" pour 
mieux cibler les besoins. 
•Identification des formateurs à enrôler. 

Renforcement du Volet Équipement :

•Offrir un plateau technique d'apprentissage. 
•Toucher les artisans pour un meilleur 
accompagnement.



Conclusion

Objectif d'ADEFAC 2 : 

Devenir plus opérationnel et adapté aux 

besoins réels du secteur.

•Importance de la Collaboration : 

Renforcer les liens entre écoles et 

entreprises pour assurer la pérennité des 

offres de formation continue.
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